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AVANTATGES [ VALORS DIFERENCIALS DE

la mutua LA MUTUA PER ALS ENGINYERS COL-LEGIATS

delosingenieros

2 Possibilitat d'optar per prestacions de la Mitua
AI'TE‘RI.\IA"VA en lloc del Regim Especial de Treballadors autonoms
al Regim (RETA) de la Seguretat Social.
Especial W Els enginyers industrials que treballin per compte propi o

administrin societats d'enginyeria poden optar per la mutualitat en
, ALY
d’Autonoms

lloc de cotitzar al RETA, amb els avantatges que pot comportar.

) Cobertures
Baixa Laboral Incapacitat per Flrurg!a ... Indemnitzatoria
treballar temporalment | i Hospitalitzacio
Invalidesa Inca pacitat per treb allar Dependéncia Prestacid vitalicia
absoluta i irreversible
Defuncié Asgegurarfqbertura Jubilacio _Cap_|t_a||tzaao -
a conjuge i fills individual sense caréncies

)) Avantatges principals de la Mutua
com alternativa al RETA.

Cost minim més reduit  80% del RETA

Flexibilitat El mutualista a partir d'un minim de cobertures podra protegir el que
més necessiti. Hi ha plans especials per als majors de 60 anys.

Doble cotitzacio Si també es cotitza al Régim General de la SS, sevitara perdre
el possible excés de cotitzacio.

Compatibilitat Els jubilats poden sequir exercint amb la Mitua com alternativa i

amb la jubilacio cobrar la prestacié de jubilaci de la Seguretat Social, al tractar-se de
dos sistemes independents.

Fiscalitat Les quotes aportades es consideren despesa deduible a I'hora de

determinar el rendiment net de 'activitat economica (en estimacio
directa i fins el 100% de la quota maxima per contingéncies comunes
que es determini per aquest regim en cada exercici)

- ) La Muitua és una entitat sense anim de lucre
MES que ha de generar ingressos per tal d'assegurar-se la
PRESTACIONS permanencia, amb la missio de ?estionar I donar

previsid social, patrimonial i professional al col-lectiu
A MILLORS dels enginyers, pero que no esta orientada a la
PREUS en les maximitzacio dels beneficis, com les companyies

assequradores.
assegurances Py d'assegurances fins a un 30 % MES

ECONOMIQUES que la resta de companyies.
== T e [
europeu espanyola

35anys 145,16 €/any 182,95 €/any 245,80 €/any
50 anys 569,32 €/any 812,06 €/any 675,30 €/any




COBERTURA
INTEGRAL
DEL 100%
DELS RISCOS

) Corredoria d'assegurances, que permet donar
cobertura a altres riscos personals, familiars,
patrimonials, professionals i empresarials que
atenyen els enginyers i el seu entorn.

Y Acords i tria de les millors opcions del
mercat assegurador, per tal de donar
cobertura als béns materials amb les maximes
garanties i al millor preu.

M Exemple: possibilitat d'escollir entre les companyies de
primera linia per a les assegurances d'autos, llar i altres béns, i
proposta de la millor opcié per a cada cas particular.

) Condicions especials i assegurances
col-lectives, com a especialistes en assegurances
per al mén de I'enginyer i amb acords de condicions
especials col-lectives que beneficien el col-legiat i
les seves families.

M Exemple: primes més economiques de les assegurances
mediques que si es contractessin directament amb les
companyies i amb millors condicions.

DIVISIO
EMPRESES |
COL-LECTIUS

) Cobertura de tots els riscos de les empreses
i col-lectius, per tal de garantir el patrimoni de
les societats, del negoci o del col-lectiu.

) Assessorament professional exclusiu sobre
totes aquelles assegurances relacionades
amb el mon empresarial, per tal de trobar la
cobertura idonia per a cada tipus de riscamb les
condicions més favorables.

Il Exemple: assegurances de Responsabilitat Civil
d’enginyeries.

ESTALVI
PENSIONS
JUBILACIO

3 Instruments d'estalvi i pensions, com ara
plans de pensions, assequrances unit-linked,
plans de previsid assequrats i fons d'inversid, per
constituir i gestionar un patrimoni, sia destinat a
la jubilacio o no.

) Servei integral d’assessorament
patrimonial, des del punt de vista assequrador,
financer i fiscal.



) Avantatges exclusius

ALTRES per a mutualistes. Amba Mg
SERVEIS U1 de e
) Targeta de serveis ~ st

gratuita, que dona
accésa un mon
d’avantatges, com ara:

W assistencia en viatge,
metge a casa, advocat a
casa, descompte en
lloguer de vehicles.

’ ) Servei gratuit d’ajuda i orientacio per trobar
SERVEI D'AJUDA |la informaci6 dels serveis que ofereix

alagentgrania 'Addministracid i les possibilitats i els recursos que
persones amb hi ha, tant en 'ambit public com privat.

dependéncia ) Acords amb col-laboradors del sector privat
per oferir preus especials i preferéncia en serveis

pactats.

UNA GRAN VOCACIO DE SERVEI
ESPECIALITZAT EN ELS ENGINYERS

La Mutua té una estructura professional amb una gran experiéncia en tots els requeriments del
col-lectiu dels enginyers i aixo fa que sempre vetlli pels seus interessos.
Lobjectiu de la Mdtua, a diferéncia d'altres entitats, és gestionar i procurar
les millors cobertures i prestacions amb la maxima eficacia i economia.
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